           «УТВЕРЖДАЮ»
И.о.главного врача КГП на ПХВ 
«Районная больница Курчумского района»
________________Ж.А.Кадролдинова
«__»__________2026 года

ПЛАН
мероприятий по устранению причин и условий, способствующих 
возникновению коррупционных рисков, выявленных по результатам проведенного внутреннего анализа коррупционных рисков 
в КГП на ПХВ «Районная больница Курчумского района»

	№
п/п
	Коррупционный фактор описание коррупционного риска
	мероприятия
	Форма завершения
	Ответственный исполнитель
	Срок завершения

	1
	Графики отпусков не утверждены работодателем с учетом мнения работников. А также, работники не ознакомлены с графиками отпусков. Оплата ежегодного трудового отпуска производится позднее чем за три рабочих дня до его начала. Нарушение п.1 ст.93 Трудового кодекса РК.
	При прекращении трудового договора с работниками, предприятием была допущена просрочка выплаты сумм, причитающихся работникам, которая превысила установленный законом трехдневный рабочий срок, а также не была начислена и выплачена пеня за период задержки платежа. Нарушение п.3,4 ст.113 Трудового кодекса РК.

	Подготовить служебную записку на имя главного врача о строгом соблюдении норм действующего законодательства в области трудовых отношений. Произвести выплату пени за период задержки платежа. Рассмотреть данные нарушения  на дисциплинарной комиссии. 

	Служебная записка. 
[bookmark: _GoBack]Копия поручения о выплате пени.
	Комплаенс-офицер Е.Мазаков,
Заместитель главного бухгалтера А.Киноятова.

	Август 2026 года

	2
	НАО «Фонд обязательного медицинского страхования» в рамках мониторинга по предприятию за 4 квартал 2025 года были выявлены дефекты в сфере оказания медицинских услуг, по предъявленным на оплату 320925197 тенге было снято 17412337,4 тенге. За 1 квартал 2026 года по предъявленным на оплату сумму 596113869,6 тенге было снято 17328960,2 тенге.
За допущенные дефекты стандарта оказания медицинских услуг, меры к установлению конкретных виновных лиц не принимаются и виновные лица не привлекаются к дисциплинарной ответственности.

	Подготовить служебную записку на имя главного врача о проведении дополнительных занятий с медицинскими работниками по строгому соблюдению стандартов оказания медицинских услуг и принятию конкретных мер по каждому случаю допущения дефектов с привлечением виновных лиц к ответственности.

	Служебная записка. 
	Комплаенс-офицер Е.Мазаков,

	Август 2026 года




Комплаенс-офицер					Е.Мазаков
